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- for manniskor som tror pa ett liv fore doden -

Mitt liv som film

Har du sett Lasse Hallstroms film "Mitt liv som hund”?
Vad hander om du en stund tanker pa "Mitt liv som
film™?

1. Vem spelar huvudrollen?

Det ar inte helt givet vad svaret blir pd den fragan.
Forhoppningsvis blir svaret "jag sjalv”.

2. Vilka har de viktigaste birollerna?

Om svaret pa fraga 1 blev ndgot annat an "jag sjalv”,
ar det bara att hoppas att du i alla fall har en biroll och
inte &r statist.

3. Vem skriver manus?

Den som skriver manus styr handelseforloppet i filmen.
Om vi skriver det sjalva, styr vi utvecklingen av vart
liv. Kanske skriver din arbetsgivare eller din mamma
ditt manus. Kanske &r det OK.

4. Vem &r producent?
En producent ser till att en film blir ekonomiskt mgjlig
att géra. Vem ar producent i filmen om ditt liv? Hur
paverkar till din producent ditt liv?
5. Vilka recenserar?

Vilka tycker till om hur du lever? Citatet:
Hur paverkar recensionerna dig?
| vilken omfattning anpassar du
ditt liv efter andras recensioner?

Visst mar vi bra da vi kanner att vi sjalva har det storsta
inflytandet pa filmen om vart liv. Ingen vill val kanna
sig som en kula i ett flipperspel.

| detta nyhetsbrev moéter vi energiknippet Thomas som
har sparkat Volvo som producent i sitt liv. Vi skriver
om tyska tidspionjarer som valt att sjélva sta for bade
manus och regi . Vi beskriver ocksa ett nytt verktyg for
reflektion om vardagen som du kan anvanda da du
funderar p& om du ska nominera "Mitt liv som film” till
en guldbagge.

Vi dnskar dig en levande vardag

Fredrik och Jorgen

"All tid som inte passar

hjartat ar dalig tid”

Tyska tidspionjarer

Boken Time Pioneers bygger pa en tysk forskningsstudie av personer
som har gatt ner till en arbetsvecka pa 20-32 timmar. Inte for att de ser
I6nearbetet som nagot nodvandigt ont, utan for att de inte vill att arbetet
ska dominera deras liv. Tidspionjarerna bryter mot vart samhaélles normer,
t ex att bara heltid kan garantera de materiella behoven och att det &r
moraliskt hogtstdende att arbeta heltid.

Forskarna har analyserat vad som kravs for att inte styras av dessa
normer. FOr att lyckas som tidspionjar behdver man skapa en tydlig egen
identitet. N&asta omrade ar att verkligen lyckas att anvanda sin nyvunna
lediga tid som man vill. Manga tidspionjarer stravar efter att ha langa
pass av "ostyckad” tid. De agnar mindre tid at att "slappa” jamfort nar de
arbetade heltid eftersom de inte ar sa trétta, de pratar om omsorgsfull
tidsanvandning. Ett tredje omrade &r att &ndra anvandningen av pengar.
Tidspionjarerna har vanliga I6nenivaer och forsorjer sig sjalva. De har
alltsa gatt ner 20-50% i 16n. For vissa gar detta relativt latt, de slutar att
kopa s& mycket och de anvander sig av sitt sociala natverk for att lana
grejer. For andra ar det svart att paverka sina fasta kostnader och att
begransa sina konsumtionsénskemal.

De flesta tidspionjarer ar valdigt ndjda med sitt livsstilsval.
De menar att kanslan att kunna styra 6ver tiden ar en sddan
lyx i sig att deras materiella 6Gnskemal minskar. De sager att
det ar hur vi varderar pengar respektive tid som styr vara
livsstilsval. Om vi tycker pengar (och det som pengar kan
ge: bekvamlighet, trygghet, status) &r viktigare an tid sa stavar
vi efter att maximera pengamangden, om tiden &r viktigare &n pengar sa
stravar vi efter att maximera mangden fri tid. Férfattarna av boken ar
sociologer och deras analys av tidspionjarerna handlar mycket om
identitetssokande. De menar att utgangspunkter for identitet som religion,
klass, kobn m m blir allt mindre betydelsefulla. Istéllet behdver vi sjalva
skapa var identitet och det gor vi bl a genom olika "livsprojekt”. Dessa
livsprojekt tar tid och om livsprojektet inte gar att infoga inom ramen for
I6nearbetet sa behover den tid som gar at for "pengaintjaningen”
minimeras. Boken av Karl Hoerning kan bestallas pa www.amazon.co.uk




Fran Volvoingenjor till Geor gisk manskor
Thomas Sahlstrém, ekonom och civilingenjor, berattar sin historia for oss.

Hur sag ditt "gamla” liv ut?

Jag jobbade pé Volvo, hade tjanstbil och hyfsad 16n, men tankte ofta pa
att géra nat annat. Jag upplevde att det var sa svart att fornya mig, allt
gick bara sin gilla gang. Nar de skulle minska antalet tjiansteméan fick man
en arslon om man stack. Jag tog chansen och har inte &ngrat mig ett
ogonblick.

Hur bérjade du ditt liv i den "osékra friheten™?

Det forsta jag gjorde var att kdpa ett sddant hus som jag lange haft i
tankarna. Gammalt, rétt med vita knutar och vedeldat. Forsta tiden agnade
jag &t att renovera huset. Efter ett tag sag jag min gamla kompis pa TV,
han hade startat en verksamhet i Skane med returnering av tomma
Glflaskor till Danmark. Jag s&g en mojlighet i Vastsverige och startade
TS-trading. Det var tufft att komma igdng, men nu rullar det pa bra. Timlonen
ar inte som pa Volvo men jag trivs med min stora frihet.

Hur kom manskdren in i ditt liv?
1995 rékade jag se en annons om en
konsert med en manskor fran
Georgien, Ensemble Thilisi.

Jag blev helt betagen av dessa
sjungande man, stillsamma,
svartkladda och allvarliga.

Ett par ar senare reste jag dit och
letade upp manskaoren. De fragade
om jag inte kunde ordna en
konsertturné i Sverige. Jag startade

TS-music och musikaliskt blev turnén
en succé, recensionerna var stralande.
Men ekonomiskt gick turnén back, tomglasverksamheten fick rycka ut med
planboken.

Livet ar mycket friare och roligare nu an néar jag jobbade pa Volvo.
Dessutom hjalper jag till att skapa en renare miljé och ett rikare kulturliv.
Du kan na Thomas via www.tsmusic.se

Foreningen Tidsverkstaden skapar aktiviteter, projekt och verktyg for medveten
utveckling av livskvalitet. Tillfélle till reflektion och verkligt goda samtal samt att
underlatta handling &r centrala inslag i det vi gor. Foreningens syfte ar att bidra till en

mer mansklig och hallbar samhallsutveckling. L4s mer pa: www.tidsverkstaden.se

Vad & ALQ?

Att arbetet paverkar livskvaliteten och livskvaliteten
paverkar arbetet ar val ingen nyhet. Det danska
"Institutet for Arbejdslivskvalitet” stryker under detta
i sin beskrivning av vad Arbetslivskvalitet - ALQ -
egentligen &r. De definierar ALQ som var upplevelse
av féljande 4 saker:

- Min personliga livskvalitet som bestdms av min
installning till mig sjélv och till livet som helhet. Att
veta vad jag vill och star for, kunna styra sjalv och ta
ansvar for mitt liv.

- Min férmaga. Att kdnna att jag behéarskar det jag
gor, far lagom utmaningar, utvecklar mina fardigheter
och far anvanda min potential.

- Samarbete och gemenskap. Att samarbetet med
kollegor och ledning fungerar och att jag kanner
samhdrighet och gemenskap.

- Mening. Att arbetet ar vardefullt fér andra - kunder,
patienter, elever eller for samhéllsutvecklingen. Att
jag ar engagerad i det vi gor.

Du kan lasa mer pd www.arbejdslivskvalitet.dk

Nar dppnar motsvarande institut i Sverige?

LivskvalitetsProfil

Kan man mata livet? Langden pa livet ar latt att mata
men dess kvalitet &r svarare. Vi &r alla olika och tycker
olika saker ar viktigt. Men vi ar ocksa lika pd manga
séatt. LivskvalitetsProfilen omfattar ett urval av fragor
som forskningsresultat visat vara viktiga for var livs-
kvalitet. LivkvalitetsProfilen innebar att man k&nner
efter hur val olika pastdenden stammer. Det forsta
av de 41 pastdendena ar: Jag har ett "livstempo” som
jag mar bra av och trivs med, det ar varken for hogt
eller for Iagt. Syftet med LivskvalitetsProfilen ar att
den ska vara ett underlag for reflektion om den egna
vardagen. Den &r framtagen som en del av
Studieférbundet Vuxenskolans arbete
med samtalscirkeln Tidsverkstaden.
LivskvalitetsProfilen ska anvandas av
lokala SV-avdelningar i samband med
olika arrangemang runt om i landet. VIII

Om du vill ha en gratisprenumeration av TidsverkstadsTankar s skicka din

e-postadress till nyhetsbrev@tidsverkstaden.se

du sjalv testa din livskvalitet? Fraga din
lokala SV-avdelning nar de kan ordna
ett livskvalitetsarrangemang. Premiéar
blir det i Goteborg den 22 april.

Genom vart samarbete med Studieférbundet Vuxenskolan erbjuds samtalscirkeln

Tidsverkstaden p&d manga orter runt om i Sverige. Intresseanmalan kan goras pa

www.sv.se eller genom att kontakta SVs lokalkontor.

Foreningen Tidsverkstaden
Sddra Larmgatan 6, 411 16 Goéteborg
Tel 031-743 75 77, fax 031-7113351

Pa gang i april

10/4 Féredrag SV Balsta

11/4 Foredrag SV Enkoping & SV Vasteras
16-18/4 Ledartraning ArbetsTidsverkstad
22/4 Livskvalitetskvall, SV Goéteborg



